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ПРЕДИСЛОВИЕ

Первый год обучения в медицинском училище или колледже са­
мый сложный и самый ответственный. В этот период изучают такие 
дисциплины, как «Анатомия и физиология», «Основы патологии», 
«Фармакология» и первую клиническую — «Основы сестринского 
дела».

Само слово «Основы» указывает на то, что знания и умения, по­
лученные по дисциплине, открывают дорогу к изучению сестринско­
го дела в терапии, хирургии, педиатрии, акушерстве и гинекологии 
и т.д. Здесь всё происходит впервые: первый пациент, первое зна­
комство с клинической базой, первые контакты с будущими коллега­
ми, первые успехи и неудачи. От того, какой будет эта первая встреча 
с преподавателем, практической базой, пациентом зависит дальней­
шее пребывание студента в стенах учебного заведения и адаптация в 
профессии.

Интерес к изучению дисциплины, качество знаний и умений 
студента определяются целым рядом факторов, и не в последнюю 
очередь личностью преподавателя, методикой преподавания, и, как 
показывает многолетний опыт, качеством учебно-методической ли­
тературы, с которой приходится работать как студенту, так и препо­
давателю.

Учебник, который вы держите в руках, — результат совместной и 
продолжительной работы преподавателей областной методической 
комиссии по основам сестринского дела. За время этой работы не раз 
изменялись Государственные образовательные стандарты подготов­
ки специалистов сестринского дела, менялось содержание учебной 
литературы.

Сегодня формируется новое поколение медицинских сестер, 
фельдшеров, акушерок, со знаниями психологии, педагогики, ме­
неджмента, работающих на высокотехнологическом оборудовании, 
способных планировать, анализировать и отвечать за свою деятель­
ность. Для этого необходимо иметь крепкую теоретическую подго­
товку и прочные практические навыки, стремление к совершенство­
ванию, обновлению знаний.

Надеемся, что этот учебник поможет студенту уверенно шагнуть в 
мир огромных медицинских знаний и в самом начале пути к профес­
сии задуматься над вопросами: что такое сестринское дело, для чего 
оно существует, в чем его функции, как их выполнить, какие средства 
допустимы для достижения целей.
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ие В первой части книги отражены теоретические основы сестринс­

кого дела: история, философия, основы профессионального обще­
ния и обучения. Значительное место отведено изучению современ­
ной методологии сестринского дела — сестринскому процессу, где 
подробно разбирается каждый этап. Предложенная форма ведения 
сестринской (учебной) истории болезни способствует объединению 
полученных знаний в единое целое и формированию таких понятий, 
как потребность, проблема пациента.

Мы хотим, чтобы студенты с первого года обучения хорошо по­
нимали, что работа сестринского персонала направлена не только на 
физиологические, но и психологические и социальные проблемы па­
циента.

Во второй части представлены сведения о деятельности сестрин­
ского персонала по удовлетворению конкретных потребностей па­
циента: в кислороде, питании, выделении, безопасности, общении, 
уважении и самоуважении, самоактуализации. Здесь же предусмот­
рен раздел относительно участия сестринского персонала в лабора­
торных и инструментальных исследованиях.

Собранный в учебнике материал будет полезен не только студен­
там, но и преподавателям медицинских училищ и колледжей, специ­
алистам практического здравоохранения.

Будем искренне признательны всем читателям, которые сочтут 
возможным прислать свои отзывы и критические замечания.


